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Indicatori cheie de performanta Director General & Director Economic

Prag tinta stabilit

Nr.crt. Categorie i Unitate de masura |Formula calcul Valoare calcul [Grad i Ciclici raportare Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul4
Scorul de satisfactie al clientilor_t = total numar de evaludari de 4 si 5 stele_t /
1. Scorul de ie al clientilor Servicii publice Indicatori clienti % total numar de evaluari_t-1 100% |1 Tri i emestrial si anual 100% 100% 100% 100%
Frecventa totald a accidentarilor inregistrate_t = (Numarul de accidente
2. Frecventa totala a vata inregistrate Operational Angajati nr. inregi: _t * 1000.000) / Numarul total de ore lucrate de toti angajatii ofi Tri i emestrial si anual 0 0 0 0
Cota de piata Operational Indicatori clienti % Cota de piata_t = Vanzari_t / Total vanzari industrie clasificatad conform CAEN_t |- Trimestrial, semestrial si anual 82% 82% 82% 82%
Stabilirea politicilor de ariscurilor Guvernanta corporativa |Guvernantd DA/NU Confirmarea stabilirii politicilor de gestionare a riscurilor DA i Tri i emestrial si anual |DA DA DA DA
Cresterea productivitatii muncii = [(Cifra de afaceri_t / Numar mediu de
5. Cresterea productivitatii fortei de munca Specific Specific % salariati_t - 1/ Cifra de afaceri_t-1/Numar mediu de salariatiin t-1) - 1] *100 15,97%| i Trimestrial, semestrial si anual 5,00% 5,00% 5,00% 5,00%
1. Rata ielilor de capital Financiar Politica de investitii % Rata cheltuielilor de capital = Cheltuieli de capital / Total active 20,28% | Trimestrial, semestrial si anual 5,00% 5,00% 5,00% 5,00%
2. Datorie vs. EBITDA Financiar Finantarea nr. Raportul dintre datorie si EBITDA = Datorii Totale / EBITDA 0,49 Trimestrial, semestrial si anual |0<=4* 0<=4* 0<=4* 0<=4*
3. Rata de rotatie a activelor Financiar Operatiuni nr. Rata de rotatie a activelor = Cifra de afaceri neta / Valoarea medie a tuturor actiy| 0,27 |- Trimestrial, semestrial si anual 0,65 0,65 0,65 0,65
Marja de profit net = (Profit net_t1 / Cifra de afaceri neta_t1) * (Valoare
medie lunard perioada raportatd LME Copper_t1 / Valoare medie
4, Marja de profit net Financiar Specific Rentabilitate % lunara perioada anterioara raportatd LME Copper_t0) 43,24% |1 Tri ial, semestrial si anual 20,00% 20,00% 21,00% 21,00%
Rata de crestere a cifrei de afaceri nete = Cifra de afaceri neta _curent - Cifra de
5. Rata de crestere a cifrei de afaceri nete Financiar Rentabilitate % afaceri netd_anterior / Cifra de afaceri netd_anterior 18,17% |1 Tri ial, semestrial si anual 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
Rata anuala de crestere a profitului net = (Profit net perioada curenta - Profit
6. Rata anuala de crestere/scadere a profitului/pierderii Financiar Rentabilitate % net perioadd anterioard) / Profit net perioadd anterioard 21,47%|0 Tri ial, semestrial si anual 5,00% 5,00% 5,00% 5,00%
Seva platin
termenin
7. Rata de plata a dividendelor Financiar Politica de dividende nr. Rata de platd a dividendelor = Dividende platite_t / Profit net_t cuantumul legal |- Trimestrial, semestrial si anual 50% 50% 50% 50%
Pondere indicatori pentru remuneratie variabila
Nr.crt. Categorie i Pondere per i Pondere ICP
1. Scorul de satisfactie al clientilor Servicii publice 10% 10%
2. Frecventa totald a vatamarilor inregistrate Angajati 10% 15%
3. Cota de piatd Operational 5%
4. Stabilirea politicilor de ariscurilor Guvernanta corporativa 10% 10%
5. Cresterea productivitatii fortei de munca Specific 15% 15%
6. Ratac de capital Financiar 5% 50%
7. Datorie vs. EBITDA Financiar 10%
8. Rata de rotatie a activelor Financiar 5%
9. Marja de profit net Financiar 10%
10. Rata de crestere a cifrei de afaceri nete Financiar 10%
11. Rala anuala de crestere/scadere a profitului/pierderii Financiar 5%
12. Rata de plata a dividendelor Financiar 5%
GRAD INDEPLINIRE INTERMEDIARA 87,08%
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