Indicatori de performantd Consiliul de Administratie

Prag tinta stabilit

Nr.crt. C: Unitate de masura |Formula calcul Valoare a Grad Ciclici raportare Anul1 Anul 2 Anul 3 Anul4
Rata de retentie a clientilor_t = numar clienti_t - numar de clienti noi_t / numar 100%|Indeplinit
1. Rata de retentie a clientilor Servicii publice Indicatori clienti % de clienti_t-1 Tri i emestrial si anual 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Frecventa grave_t= (| arulde grave_t * 1.000.000) /
2. Frecventa vatamarilor grave Operational Angajati nr. Numarul total de ore lucrate de catre toti angajatii_t ol Tri i emestrial si anual 0 0 0 0
Emisiile din domeniul de aplicare de aplicare 2_t = emisiile indirect generate
3. Emisiile din domeniul de aplicare 2 Operational Mediu tone CO2e provenite din achizitia energiei_t -15,22%|indeplinit Trimestrial, semestrial si anual -8,00% -8,00% -8,00% -8,00%
Numarul sedintelor consiliului de administratie .t = Numarul sedintelor 19|-
4. Numar de sedinte ale Consiliului de Guvernanta corporativa |Guvernanta nr. consiliului de administratie sustinute de-a lungul anului_t Tri ial, semestrial si anual 24 24 24 24
R i perati = (Costuri _t- Costuri
5. Reducerea costurilor Specific Specific % operationale_t-1) * 100 / Costuri op i  t-1 24,06% |- Tri emestrial si anual 5% 5% 5% 5%
il Rata li atii curente Financiar Finantare nr. Rata lichiditatii curente = Active curente (circulante) / Datorii curente 8,56 init Tri semestrial si anual 2,00 2,00 2,00 2,00
2. Levier Financiar Finantare nr. Levier = Datorii Totale / Total Active 0,072/l ini Tri emestrial si anual 0<=1* 0<=1* 0<=1* 0<=1*
3. Rentabilitatea i propriu Financiar Rer ili % R ili a capitalului propriu = Profit net/ Valoare capital propriu 24,94%!ir Tri semestrial si anual 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%
4. Rentabilitatea activelor Financiar Rentabilitate % activelor = Profit net / Total Active 11,23%|- Tri emestrial si anual 15,00% 15,00% 15,00% 15,00%
B, Marja de profit din re Financiar Specific Rer ili % Marja de profit din e = (Profit din _t1/Valoare capital propriu 31,42%| 1 Tri ial, semestrial si anual 22,00% 22,00% 23,00% 24,00%
* Indicatorul financiar trebuie sa inregistreze o valoare pozitiva
Nr.crt. Categorie i Pondere per i Pondere ICP
1. Rata de retentie a clientilor Servicii publice 10% 10%
2. Frecventa vatamarilor grave Operational 10% 25%
3. Emisiile din domeniul de aplicare 2 Operational 5%
4. Numar de sedinte ale Consili de ie Guvernanta corporativa 10%
5. Reducerea costurilor o Specifici 15% 15%
6. Rata lichiditatii curente Financiar 5% 50%
7. Levier Financiar 5%
8. Rentabilitatea capitalului propriu Financiar 15%
9. Rentabilitatea activelor Financiar 10%
10. Marja de profit din exploatare Financiar 15%
GRAD INDEPLINIRE INTERMEDIARA 80,41%
LMET3.26 14110
LMET2.26 13346
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